
Journal of Behavioral Studies and Organizational Excellence 

Vol. 2, Issue 3, Spring 2025, 61-68 

boe.apadana.ac.ir 

 

IS
S

N
: 

2
9

8
1

-2
2

6
7

  
  

  
  
  

 e
IS

S
N

: 
3

0
4

1
-8

7
2
0

  
  
  

  
 A

cc
ep

te
d

: 
3

1
/M

ay
/2

0
2

5
  

  
  

  
  

R
ec

ei
v

ed
: 

0
7

/A
p

ri
l/

2
0

2
5

 
    

 

Investigating the Effectiveness of Assertiveness Training on Students’ 

Creativity and Self-Confidence 

Omid Safari  
Assistant Professor, Department of Physical 

Education, Nourabad Mamasani Branch, Islamic 

Azad University, Nourabad Mamasani, Iran. 

 

Abstract 
Assertiveness training programs can influence students’ creativity and self-confidence. The aim 

of this study was to investigate the effectiveness of assertiveness training on the creativity and 

self-confidence of students in Mamasani. The statistical population included all lower secondary 

school students in Nourabad Mamasani County. A simple random sampling method was used for 

selecting participants. The measurement tools were Torrance’s Creativity Belief Questionnaire 

and Eysenck’s Self-Confidence Scale. Among the students who scored lower on creativity and 

self-confidence, 15 were randomly assigned to a control group and 15 to an experimental group. 

After completing the assertiveness training sessions, a post-test was administered to both groups. 

The data were analyzed using analysis of covariance (ANCOVA). The results indicated that group 

assertiveness training had a significant positive effect on students' creativity and self-confidence. 

Therefore, it is recommended that assertiveness training programs be utilized within the target 

population to enhance creativity and self-confidence among students. 

Keywords: assertiveness, creativity, self-confidence, students, Nourabad Mamasani 

county 
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 آموزاننفس دانشو اعتمادبه تیبر خلاق یورزآموزش جرئت یاثربخش یبررس

 امید صفری
 ،ینورآباد ممسن ،یدانشگاه آزاد اسلام ،یواحد نورآباد ممسن ،یبدنتیگروه ترب ار،یاستاد

 .رانیا

 

 چکیده
 یاثربخش یپژوهش، بررس نیباشد. هدف از انجام ا رگذاریآموزان تأثنفس دانشو اعتمادبه تیبر خلاق تواندیم یورزجرئت یهابرنامه

آموزان مقطع دانش هیپژوهش شامل كل نیا یبود. جامعه آمار یآموزان ممسننفس دانشو اعتمادبه تیبر خلاق یورزآموزش جرئت
 ها،یساده استفاده شد. ابزار سنجش آزمودن یتصادف یریگبود. برای انتخاب نمونه از روش نمونه ینورآباد ممسن نمتوسطه اول شهرستا

نفس گرفتند، و اعتمادبه تیدر خلاق یكه نمره كمتر یانیدانشجو نیبود. از ب زنکیآنفس تورنس و اعتمادبه تیخلاق یپرسشنامه باورها
از هر  ،یورزجلسات آموزش جرئت انیدر نظر گرفته شدند. پس از پا شیعنوان آزمانفر به 15و  واهعنوان گروه گنفر به تصادف به 15

شدند. نتایج این تحقیق نشان داد كه  لیوتحلهیتجز انسیكوار لیتحل یآمار یهاها با روشآزمون به عمل آمد و دادهدو گروه پس
است كه در جامعه  ستهیشا ن،یبوده است؛ بنابرا رگذاریتأث انیدانشجو نفسدبهو اعتما تیبر خلاق یورزجرئت وهیبه ش یآموزش گروه
 .آموزان استفاده شودنفس دانشو اعتمادبه تیخلاق شیمنظور افزابه یورزجرئت یهاهدف از برنامه

 آموزان، شهرستان نورآباد ممسنینفس، دانشورزی، خلاقیت، اعتمادبهجرئت ها:کلیدواژه
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 مقدمه
 است دقیق و ظریف احساس نفس، یکدارد. اعتمادبه از خود فرد كه است مداومی قضاوت و ارزیابی نفس،اعتمادبه

 هاسال گذشت از پس و گردیده تقویت جامعه فرهنگ و تربیت، تأثیر تحت آغاز شده، كودكی دوران از كه معمولاً

 دارای كه افرادی ها،بود. طبق پژوهش خواهد دشوار بسیار آن تغییر كه شودمی مبدل محكم قوی و احساس یک به

سازگار  اجتماعی بیشتر با موقعیت دارند، بالاتری نفساعتمادبه كه ییهاآنبه  نسبت هستند، یترنییپا نفساعتمادبه
ورزی تأثیر یكی دیگر از متغیرهایی كه به نظر از جرئت .(1398)امیدی،  رندیگیم قرار تأثیر تحت یراحتبه و شده

 و تخیل مبنای بر كه است آدمی ذهن یهاجلوه نیتریعال و نیتردهیچیپ از خلاق، تفكر ، خلاقیت است.ردیپذیم
 ،آدمی خلاقیت .شودمی استفاده نو یهادهیا ایجاد برای آن از كه دانست ذهنی فرایندی را آن توانیم وبوده  شهود

 وارد او بر زندگی مختلف یهاجنبه از كه روحی فشارهای بر تواندیم آن با كه رودیم شمار به او اسلحه نیترمهم

 ریپذانعطاف یهایریگمیتصم و مختلف یهاپاسخانجام  یامعن بهورزی جرئت (.1392 )حسینی، نماید غلبه ،شودمی
 آموزش برنامه. دارد مغایرت اجتماعی یهاتیموقع در زیآماضطراب تردید و تزلزل با ،نشدهینیبشیپ یهاتیموقع در

 آموزشی یهاوهیش از برخی. شودمی اعمال گروهی یا فردی طوربه كه دارد متعددی اجرایی یهاوهیش ،ورزیجرئت

 تمرین ،ییزداتیحساس واقعی، موقعیت در آرمیدگی خود، نظارت عقلانی، بازسازی از اندعبارتورزی جرئت

 كردن، درخواست آموزش فكر، توقف تقویت، راهنمایی، مسئله، حل بازخورد، گیری، سرمشق نقش، ایفای رفتار،
 انتقاد آموزش و انتقاد با مقابله یهاروش و منفی احساسات ابراز مثبت، احساسات ابراز ،"گفتن نه" و "گفتن بله"

 فواید فردی روش با مقابله در گروهی صورتبهورزی جرئت آموزش كه است این بر اعتقاده؛ بنابراین، سازند

 ابرازمندانه رفتار گروه، ءاعضا .كنند تمرین گروه در را وجود ابراز رفتار توانندیم گروهء اعضا زیرا ؛دارد بیشتری

 تشویق و ترغیب برای بیشتریی هافرصت گروه یک در و كنندیم درك را رفتار دلایل زیرا ؛رندیپذیم ترراحت را

 یساز( نیز در بررسی مفهوم2015) 1سالووارا .(1395 ،پور و همكاران)قدم شودمی فراهم وجود ابراز بردن بالا و
كننده در آغاز و پایان یک برنامه آموزش گروهی ابراز وجود شركتنه هایی از ابراز وجود كه با تعداد درباره خصیصه

كه در آموزش شركت كرده بودند، تا حد زیادی از  یكنندگان، متوجه شدند شركتگرفتیمورد ارزیابی قرار م
 را بر رفتارورزی جرئت(، تأثیر آموزش 2009) 2كول ،در بررسی دیگر استفاده نمودند.ورزی جرئت یهابرنامه

بین نمرات  ی راداراتفاوت معن ،نتایج مورد تحقیق قرار داد. پوستاهیدبیرستانی سآموزان دانشنفس خودابرازی و عزت
، سؤال اصلی پژوهش این ذكرشده. با توجه به مطالب به دست دادورزی جرئت یهاپسران و دختران در ثبت اندازه

است  رگذاریتأثممسنی  وپرورشآموزشآموزان دانش نفسادبهاعتمورزی بر خلاقیت و است كه آیا آموزش جرئت
 یا نه؟

 شناسی تحقیقروش

. جامعه آماری در این مطالعه، كلیه ستو گروه كنترل ا آزمونپسو  آزمونشیپروش پژوهش حاضر، آزمایشی با 
آموزان تصادفی تعدادی از دانشصورت به ، ابتداهاآنشهرستان ممسنی بود كه از بین  وپرورشآموزشآموزان دانش

 انتخاب هاآننفر از  30نمرات،  آمدننفس اجرا شد و پس از به دست ی خلاقیت و اعتمادبههاپرسشنامهو  شدندانتخاب 
 بعد از كسب مجوز، ابتدا دو مدرسه از بین مدارس. جای داده شدند صورت تصادفیو در گروه آزمایش و كنترل به

ی كه نمره كمتری داشتند، آموزاندانشنفس پخش شد و ی خلاقیت و اعتمادبههارسشنامهپبه تصادف انتخاب و 
ساعته آموزش را  5/1صورت تصادفی در دو گروه آزمایش و كنترل جای داده شدند. گروه آزمایش، هشت جلسه به
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پس از پایان جلسات  ی صورت نگرفت.امداخلهورزی آموزش دریافت كردند و در گروه گواه بر اساس برنامه جرئت
از  آمدهدستبههای بعد پیگیری انجام شد. نهایتاً، داده ماه کبه عمل آمد و ی آزمونپسآموزش، از هر دو گروه 

 وتحلیل شدند.های آماری مناسب تجزیهبا روش آزمونپسو  آزمونشیپها در دو مرحله پرسشنامه

 روش انجام تحقیق بدین صورت بود كه:
ورزی و فواید تتعریف و بیان ضرورت جرئ ،پژوهش اهدافو توضیح درباره آموزان دانشآشنایی با . 1جلسه 

ورزانه جرئت صورت غیركه فرد در آن به ییهاتیآن در زندگی روزمره. دادن تكلیف در مورد به یاد آوردن موقع
 .هاتیالعمل وی در آن موقعاست و عكس نمودهیعمل م

مثال، حق ابراز یا عدم عنوانبا حقوق خود )بهآموزان دانشبحث در خصوص حقوق افراد و آشنا كردن . 2جلسه 
 دادن تكلیف، در مورد مواجه ،ابراز وجود، حق آزادی انتخاب، حق ابراز عقیده و نظر، حق داشتن اطلاعات و غیره(

 .هاتیالعمل نسبت به آن موقعجدید و عكس یهاتیشدن با موقع

مثال، بحث در خصوص عنوانبحث در خصوص رفتارهای مبتنی بر ابراز وجود و رفتارهای جایگزین )به .3ه جلس
ورزانه دادن تكلیف در خصوص تشخیص رفتار جرئت خاص كنار آمدن با تغییر(. یهاانواع مختلف رفتارها و روش

 .)پرخاشگران و منفعل( ورزانهتجرئ و غیر

م و پیامدهای منفی و بازدارنده آن. شرح و توصیف برخی از علائم خشم پنهانی. بحث در خصوص خش .4جلسه 
 .مختلف یهاتیدادن تكلیف در خصوص حفظ آرامش و كنترل خشم در موقع

مثال، تخلیه فشار روانی، رها كردن احساسات و دستیابی به اهداف(. عنوانبحث در خصوص فواید خشم )به .5جلسه 
 .ی برای ابراز خشم. تكلیف در زمینه كنار آمدن با خشمیبا خشم و رهنمودهاهای كنار آمدن هشیو

گفتن. دادن تكلیف  «بله»گفتن و  «نه»گفتن. علل ناتوانی  «نه»و  «بله»بحث در خصوص درخواست كردن و  .6جلسه 
 .برای بحث در جلسه بعد

دادن  ،فواید و مضرات انتقاد ،كنار آمدن با انتقاد ،بحث در خصوص انتقاد. برخورد مناسب و مؤثر با انتقاد. 7جلسه 
 .تكلیف در خصوص كنار آمدن با انتقاد

تأكید بر ابراز عقیده، درخواست كردن، بله و نه گفتن،  .شده در هفت جلسه قبلمروری بر مطالب ارائه. 8 جلسه
 .هارای آنو آرزوی موفقیت ب شجویانتشكر از دان ،كنار آمدن با خشم و برخورد با انتقاد

 هاپرسشنامهابزار یا 

 نفس روزنبرگنامه استاندارد اعتمادبهسشپر -
)كاملاً  یانهی. پاسخ به این سؤالات بر اساس مقیاس چهار گزددهینفس را مورد سنجش قرار ماعتمادبهنامه این پرسش

بود. نمره بالاتر  0- 30دامنه نمرات  ،نابراینب؛ شدینمره داده م 3تا  0موافق، موافق، مخالف، كاملاً مخالف( بود كه از 
نفس پایین عنوان اعتمادبهبه 15نفس متوسط و نمره عنوان اعتمادبهبه 15-25نفس خوب، نمره عنوان اعتمادبهبه 25از 

 .شودیمدر نظر گرفته 

 سنجش خلاقیت عابدی نامهپرسش -
بر اساس نظریه تورنس  ،مشهور است (CT) عابدینامه سنجش خلاقیت كه به آزمون سنجش خلاقیت پرسشاین 

عابدی تدوین  لهیوسآن در دانشگاه كالیفرنیا به یسؤال 60فرم  ،تیقرار گرفت و درنها دنظریدرباره خلاقیت مورد تجد
میزان خلاقیت از كم به زیاد است كه به و  یانهیگزسؤال سه 60دارای  (CT) نامه خلاقیت عابدیگردید. پرسش
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ی ریپذانعطافكه به ترتیب، سیالی، ابتكار،  شوندیمدر چهار گروه جمع  هانمره. این رندیگیم 3تا  1ی از انمرهترتیب، 
 (.1372)عابدی،  دارای خلاقیت بیشتری است ،نامه نمره بالاتری بگیردهرچه فرد در این پرسشو بسط هستند. 

 هاداده لیوتحلهیتجز
ی و از آزمون تی وابسته جهت بررسی پایداری نتایج استفاده شد. اثربخشاز آزمون كوواریانس برای بررسی 

 اس انجام گرفت.پیاس آماری افزارنرمها به كمک وتحلیل دادهتجزیه

 هایافته

های آزمایش گروه «نفساعتمادبهخلاقیت و » آزمونپسهای نتایج حاصل از تحلیل کوواریانس بر روی میانگین نمره .1جدول 
 و کنترل

 منبع تغییرات
 متغیر

مجموع 
 مجذورات

 درجه آزادی
میانگین 
 sig مجذور اتا F مجذورات

 ۰۰۰/۰ ۷۸۹ ۸۸۶/۱۲۶ ۱۳۲/۷۰۳ ۱ ۱۳۲/۷۰۳ خلاقیت 
 ۰۰۰/۰ ۵۹۴/۰ ۷۱۰/۴۹ ۴۶۰/۲۱۲ ۱ ۴۶۰/۲۱۲ نفساعتمادبه

 
 تیبر خلاق یورزجرئت شیوه به كه آموزش گروهی دهدیم، نتایج نشان شودیمملاحظه  1كه در جدول  طورهمان

 معنادار دارد.  تأثیر آموزاندانش نفساعتمادبهو 

 آزمایش و گواه یهاگروه آزمونپسبر روی میانگین نمرات  انسینتایج تحلیل کووار .2 جدول

 DF مقدار آزمون نام
DF 
 F خطا

 سطح
 (p) داریامعن

مجذور 
 اتا

 توان آماری

 ۰۰/۱ ۸۰/۰ ۰۰۰۱/۰ ۸۳/۳۰ ۲۸ ۱ ۸۰۱/۰ پیلايیآزمون اثر 
 ۰۰/۱ ۸۰/۰ ۰۰۰۱/۰ ۸۳/۳۰ ۲۸ ۱ ۱۹۹/۰ آزمون لامبدای ويلكز

 ۰۰/۱ ۸۰/۰ ۰۰۰۱/۰ ۸۳/۳۰ ۲۸ ۱ ۰۲/۴ آزمون اثر هتلینگ
 ۰۰/۱ ۸۰/۰ ۰۰۰۱/۰ ۸۳/۳۰ ۲۸ ۱ ۰۲/۴ ريشه روی نيترآزمون بزرگ

 
تفاوت  ،از متغیرهای وابسته یكیلحاظ  آزمایش و گواه، حداقل ازی هاكه بین گروه استبیانگر آن  2جدول  نتایج

  .شودیممشاهده  یدارامعن

 گواهگروه آزمایش نسبت به میانگین گروه  خلاقیتمیانگین  .3جدول 

 منبع تغییرات 
مجموع 
 مجذورات

درجه 
 آزادی

میانگین 
 F مجذورات

 سطح
 p ی دارامعن

 توان آماری مجذور اتا

ت
لاقی

خ
 

 ۷۷۸/۰ ۱۸/۰ ۰۰۸/۰ ۴۰/۲۰۴ ۶۸/۲۴۰ ۱ ۶۸/۲۴۰ ۱گروه 

 ۹۹۹/۰ ۴۸/۰ ۰۰۰۱/۰ ۶۵/۲۳ ۸۴/۲۷ ۱ ۸۴/۲۷ ۲گروه 
  ۳۲۷/۱ ۹۰ ۴۳/۲۹ خطا

 
گروه  افزایش خلاقیتموجب  گواه،گروه آزمایش نسبت به میانگین گروه  خلاقیتمیانگین  ،3جدول با توجه به 

  آزمایش شده است.
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 هاگروه خلاقیت میان آزمون هااسیمقهخرد آزمونپس-نآزموشیپ تفاضل به مربوط واریانس تحلیل . نتایج4جدول 
 p ی دارامعن سطح F میانگین مجذورات درجه آزادی مجموع مجذورات منبع تغییرات متغیر

 بعد سیالی

 ۲۸۷/۳ ۴ ۱۳/۱۴۸ ی گروه نیب

 ۱۷۴/۱ ۲۵ ۷۵۲/۹۹ یگروهدرون ۰۰۰/۰ ۸۰۱/۱
 ۲۹ ۹۰۰/۱۱۲ مجموع 

 یريپذانعطافبعد 

 ۳۸۵/۷ ۴ ۵۴۲/۱۹ ی گروه نیب

 ۰۴۵/۲ ۲۵ ۸۴۷/۱۴۳ یگروهدرون ۰۰۰/۰ ۶۱۱/۳
 ۲۹ ۳۸۹/۲۰۳ مجموع 

 بعد اصالت

 ۳۱۴/۶ ۴ ۲۵۷/۲۵ ی گروه نیب

 ۲۲۴/۲ ۲۵ ۰۳۰۲/۱۰۴ یگروهدرون ۰۰۰/۰ ۱۵۹/۵
 ۲۹ ۲۸۹/۱۸۹ مجموع 

 ابتكار
 ۲۸۷/۳ ۴ ۱۲/۱۳ ی گروه نیب

 ۱۷۴/۱ ۲۵ ۷۵۲/۱۰۰ یگروهدرون ۰۰۰/۰ ۸۰۱/۱

  ۲۹ ۷۸۹/۱۱۳ مجموع

 
 .گذار استآموزان تأثیر)ابعاد آن( در دانش تیبر خلاق یورزآموزش جرئت ،4جدول  با توجه به

 یریگجهینتبحث و 

شود. برای میآموزان نفس دانشورزی باعث افزایش خلاقیت و اعتمادبهنتایج پژوهش نشان داد كه آموزش جرئت
 هر جینتا ممكن، ارزیابی راهكارهای تمامی شناسایی به رندهیگمیتصم لیتما گفت، خلاقیت، توانیمتبیین این یافته 

 مواجهه هنگام در رندهیگمیتصم مطلوب توسط و بهینه راهكار ، انتخابتیدرنها و مختلف یهاجنبه یتمام از راهكار

 جانبههمه كامل و لیوتحلهیتجز و وجوجست اساس بر را خود تصمیمات خلاق،. افراد است گیریشرایط تصمیم با

 (.1398)امیدی،  دهندیمقرار  بیرونی منابع از هم و درونی منابع از هم موجود، اطلاعات تمامی

نتایج آموزان تأثیر معنادار داشته است. ورزی بر خلاقیت دانشی به شیوه جرئتاثربخشكه ملاحظه شد،  طورهمان
پسر گروه آزمایش آموزان دانشخلاقیت در  معنادار حاصل از پژوهش نشان داد كه آموزش ابراز وجود باعث افزایش

ورزی باشد، مهارت جرئت فاقد ی كهآموزدانشگفت،  توانیم. در تبیین این یافته شوددر مقایسه با گروه كنترل می
 آموزدانش اجتماعی روابط به جدی آسیب مسئله، این است. برخوردار كمتری ارزشمندی احساس و نفسعزتاز 

با نگاهی كوتاه به وضعیت پیشرفت علم، . همچنین، دهدیم گرایش فردی رفتارهای سمت به او را و كندیم وارد
اع رشدی مانند نهضت پرورش استعداد خلاقیت و ابدروبه یهاكه با ایجاد نهضت میابییدر جوامع صنعتی، درم ژهیوبه

 ،میخواهیخلاق و دارای قوه تخیل قوی م یسالاناز پیش، رو به پیشرفت است. اگر بزرگ ترعیدر آن جوامع، جهان سر
آنان به  ،كنیم. اگر خلاقیت و تخیل كودكان تشویق نشود یزیرها برنامهزندگی برای آن هیاول یهاباید از سال

. روابط اجتماعی است یبرای بهبود اثربخش افتهیشیوه ساختابراز وجود، یک . شوندیخلاق بدل نم یسالانبزرگ
افكار مثبت و منفی، بدون  رفتارهای ابراز وجودی باعث ایجاد ارتباط نزدیک با دیگران و ابراز دامنه وسیعی از نیازها و

و دیگران به  وجود نمودن یعنی افكار، نظریات، عقاید و احساسات ما ابراز ،درواقع .شوداحساس گناه و اضطراب می
فرد با تلاش  ،به شرطی كه به حقوق دیگران لطمه نزند. در مداخلات ابراز وجودی ؛یک اندازه حائز اهمیت هستند

نقش و ارائه تدریجی و  یسازگذاری، واژگونشموردنظر، تكرار نق اهدافبرای كشف و تعریف مشكل، پیگیری 
. منظور از ابراز وجود، رفتاری آموزدیخود م یهابیان خواستهمناسب را برای  یهاوهیمتوالی رفتارهای مطلوب، ش
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 بدون هرگونه اضطرابی روی پاهای خود بایستد، احساسات ،به نفع خود عمل كند تا سازدیاست كه شخص را قادر م
 .(2000نژاد، )هرمزی حق خود را بگیرد ،واقعی خود را صادقانه ابراز كند و با توجه نمودن به حقوق دیگران

ورزی حاكی از اثربخشی مهارت جرئت هاافتهینفس مورد ارزیابی قرار گرفت كه ورزی بر عزتآموزش جرئت
حسینی نفس مورد بررسی قرار گرفت. ورزی بر اعتمادبهتأثیر مهارت جرئت، هانفس بود. در این پژوهشبر عزت

ورزی بر ه بررسی تأثیر آموزش جرئت( ب1392ر )پو( و رستمی1394) (، خلعتبری1399(، عطایی و همكاران )1400)
و  آزمونشی. نتایج پژوهش نشان داد كه تفاوت معناداری بین نمرات پنددختر پرداختآموزان دانشنفس اعتمادبه

 كه نفس را با توجه به این مطلب تبیین نمودورزی بر عزتتأثیر آموزش جرئت توانیم. آزمون وجود داردپس
 یخوببه دیگران با دهند و بروز را خود واقعی احساسات صادقانه كه كنندیم كمک افراد ورزی بهجرئت یهامهارت
 اجتماعی روابط ایجاد به قادر را كه او ردیگیم ورزی بهرهجرئت یهامهارت از مندجرئت كنند. فرد برقرار ارتباط

 بیشتری كنترل افراد این .كندیم دفاع آنان بر ییجوسلطهیا  و دیگران از سوءاستفاده بدون خود، حقوق از و كندیم

دست  به مؤثری و همدلانه ارتباط سایه در هاآن . موفقیتابندییم خود دست اهداف به اغلب و دارند زندگی بر
 مندبهره نظراتشان از و باشند داشته ارتباط افراد این با اندلیما بیشتر نیز . مردمكنندیم برقرار اطرافیان با كه دیآیم

 از اهمیت آموزاندانش میان در ورزانهجرئت یهامهارت افزایش جهت آموزشی یهابرنامه شوند. درنتیجه، اجرای

توان آمده میدستر تبیین نتیجه به. همچنین، دشودیمآموزان دانش نفسعزتبالا رفتن  و سبب است برخوردار بالایی
 ،نفسنفس، تسلط، خودبسندگی و اعتمادبهورزانه با خودپنداشت مثبت، عزتجرئتچنین عنوان كرد كه رفتار 

ها و اضطراب ورزانه، بازدارنده و اجتنابی هستند و همبستگی بسیاری با ترستئجر رفتارهای غیر ؛همبستگی دارد
مثبتی از عملكرد خود داشته  گذاردن به خود و دیگران است و هرگاه فرد ارزیابی ، احترامورزیجرئت ،دارند. درواقع

صورت فراد واجد مهارت ابراز وجود در روابط اجتماعی به. اابدیینیز افزایش منفس اعتمادبه ،باشد، به دنبال آن
كنند و احساس كنترل بیشتری بر های خود اعتماد میاین افراد به توانایی .شوندصادقانه، صمیمی و مثبت ظاهر می

 .(1395پور و همكاران، )قدم زندگی دارند
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